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Ausgangsituation Ende 2014

10-15 % der Erträge je WEA

STARKER WETTBEWERB KEINE BEKANNTHEIT KLEINES BUDGET
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Überlegung

10-15 % der Erträge je WEA
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Ausrichtung
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Beispiele der Automatisierung 
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Beispiele der Automatisierung 
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Beispiel Datenbanken
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Exkurs Vergleich konventionelle Projektentwicklung

und Projektentwicklung 4.0
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• Konventionelle Projektentwicklung/Projektentwicklung 4.0. = 

100/17,3 = 5,7/1

• Diese Effizienzsteigerung bedeute in der Praxis, dass bei einer 

konventionellen Projektentwicklung 5,7 Mitarbeiter benötigt 

werden um mit 1 Mitarbeiter der Projektentwicklung 4.0 

gleichzuziehen. 

• Dies bedeutet eine Effizienzsteigerung um den Faktor 5,7 den



Ergebnis 
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Übernahme durch die THEE
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ÜBER UNS
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