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HSEQ Experts GmbH

• Gegründet 2013
• HSEQ nützt Menschen und Unternehmen
• Ganzheitliche Exper?se

Health, Safety, Environment, Quality
• Interna?onal etablierter Anbieter
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Beschäftigte im 
Windenergiesektor
• Deutscher Windenergiesektor 
• Über 160200 Beschäftigte
• Arbeitskräftemangel



Unfallgeschehen in der Windenergie 

• Durchschni) 2013 – 2017:
141 Unfälle pro Jahr

• Quan=ta=ve Auswertung ist auf Grund der 
Erfassung der gemeldeten Unfälle schwierig.

In Deutschland
• Zuständigkeit mehrerer 

Unfallversicherungsträger / BGen
• Kein eigener Unfallschlüssel für 

Unternehmen in der Windenergiebranche 
In Europa

• Fehlen einer zentralen Stelle, die eine 
branchenbezogene Sta=s=k führt



Unfallgeschehen in der Windenergie 

• Basis für Erfassung und Auswertung der 
Unfälle: 
Mitgliedsbetriebe der BG ETEM, BGHW 
und BGHM 

• Analyse von 1210 Einzelunfällen über
einen Zeitraum von 2,5 Jahren 



Unfälle in der Windbranche nach 
Unfallart 

• Häufigste Unfallart (62%):
Mechanisch verursachte Unfälle

• Häufig bei folgenden Tä?gkeiten:
• Benutzen von 

Schraubenschlüsseln
• Abisolieren von Kabeln mit 

Messern
• Benutzen von Luken/Klappen
• Steigen im Turm 



Unfälle nach Bereichen der WEA 

Die meisten Unfälle treten in den 
Arbeitsbereichen 
• Maschinenhaus (38%) 
• Außenbereich (28%) und 
• Turm (18%) auf 



Wie ausgerei* ist HSE in der Offshore 
Windenergie?
• Regulierung durch BG-Vorschri3en
• Fehlende Regelungen / Vorgaben
• Unvollkommene Selbstkontrolle der Unternehmen
• Offshore-spezifische Arbeitssicherheitsrichtlinien scheitern
• Unsichere Gesetzes- / Vorgabenlage

• AWZ
• Viele ArbSchG / BG-Vorgaben offshore schwer umsetzbar / nicht anwendbar
• Eigener Weg



Was wollen wir eigentlich?

Sicherheitsstandard
• EU-weit einheitlich
• Bezahlbar
• Öl- und Gas-Branche



Was ist 
erforderlich 
um die 
Sicherheit zu 
gewährleisten?

Sicheres Arbeiten

Lernen

Reak1ves Handeln

Proak1ves Handeln

Sensibilität

Zuverlässigkeit

Organisatorische Voraussetzungen für einen sicheren Betrieb



Organisatorische Voraussetzungen

Zuverlässigkeit

• Keine klare Zuständigkeit und Regelung der Behörden
• Wenige anerkannte Normen und Richtlinien
• Außereuropäische Norm DIN EN 50308:2014-03

WindkraJanlagen: Schutzmaßnahmen, Anforderungen an KonstrukOon, Betrieb und Wartung

• DGUV InformaOon 203-007 – Windenergieanlagen

• Training als Vorbereitung
• Sicherheitsverantwortlichkeiten und KommunikaOon

• Über Lebenszyklusphasen hinweg
• Verschiedene Akteure



Organisatorische Voraussetzungen

Reak%ves Handeln (No0allvorsorge und –behandlung)
• Evakuierung kann Herausforderung sein

• Bedingungen in der Windkra=anlage
• We>erbedingungen

• Zukün=ige Entwicklung:
Offshore Windparks außerhalb Reichweite von Re>ungsbooten

• Einsatz von Hubschraubern in Anlagennähe riskant
• Verwendung von Schiffen durch Wellenhöhe begrenzt



Organisatorische Voraussetzungen

Lernen (aus Vorfällen)
• Keine Sammlung und Analyse der Vorfälle von Offshore-Windparks seitens Industrie / Behörden
• Ausnahme:

RenewableUK hat ein Berichtssystem eingerichtet
• Austausch über Erfolge und Misserfolge
• Sicherheit ist kein Geheimnis
• Förderung von Offenheit zur Stärkung der Sicherheitsarbeit
• Offshore-Industrie ist nicht die erste Branche mit Sicherheitsherausforderungen der Schifffahrt

• Offshore-Öl und –Gas
• Meeresbetriebe
• Onshore-Wind
• Verbesserung des Sicherheitsmanagements für Offshore-Windenergie



Schlussfolgerungen

• Sicherheit gewinnt an Akzeptanz
• An einem Strang ziehen
• Gleichwer4ge Beteiligung aller

• Unternehmen, Kunden, Partner, Kollegen
• Ziel

• Arbeitsplätze schaffen
• Sichere und gesunde Arbeitsbedingungen

• Nachweis der Branche über Kontrolle der HSE-Risiken
• Herausforderungen des Arbeitsschutzes früher behandeln



Schlussfolgerungen

• Entwicklung und Anwendung von Methoden zur Risikobewertung
• Unabhängig von historischen Daten

• Entwicklung interna<onaler Normen / Richtlinien für das Arbeitsschutzmanagement
• Ganzheitlicher Ansatz

• ErmiClung der regulatorischen Anforderungen und Art der Regulierung



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!
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www.hseq-experts.com


