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= QHSE-Beratung entlang des gesamten = Online-Sicherheitsunterweisungen

Lebenszyklus und Trainings via ,ON-TRA" und
» Audits & Workshops .Bildungsportal”
» Auditierung von QHSE-Managementsystemen = Konzeption und Erstellung von
(interne Audits) Schulungs - und Trainingsvideos
» Erstellung von Rettungskonzepten » Intranet-Portallésungen far
= Beratung im maritimen HSE-Kontext Unterweisungen mit technischem
» Erstellung von Gefahrdungsbeurteilungen Support
und Risikoanalysen " HSE Task Management
= Kundenberatung fiir Schulungen, = HSE App Entwicklung

Weiterbildungen, (Notfall-) Trainings und
BauUberwachung (SiGeKo-Funktion)

» Stellung der SiFa
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Jonas Beseler

SiFa / Arbeitschutz
Sachverstandiger Wind
Onshore Betreibsfiihrung

Technische Betriebsfuhrung Offshore

Jahre Erfahrung

Windkraft
0 2 4 10 12 14 16
m Erfahrung
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Zusammenarbeit im Arbeitsschutz
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Herausforderung

+ Die Windindustrie ist eine besondere Herausforderung, es gibt die
wildesten Kombinationen an Firmen die zusammen arbeiten.

« Unternehmer, Betreiber, Technische Betriebsfuhrung, Kaufmannische
Betriebsfuhrung, Asset Manager, Geschaftsfuhrer Hersteller Service, Freier
Service, Park Manager, Parkwart, ZUS, Prifunternehmen,
Umweltgutachter
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Beteiligte im Windparkbetrieb

Subunternehmer
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Arbeitsschutzgesetz

§ 8 Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber

(1) Werden Beschaftigte mehrerer Arbeitgeber an einem Arbeitsplatz tatig, sind die Arbeitgeber
verpflichtet, bei der Durchfiihrung der Sicherheits- und
Gesundheitsschutzbestimmungen zusammenzuarbeiten. Soweit dies fur die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz der Beschaftigten bei der Arbeit erforderlich ist, haben die
Arbeitgeber je nach Art der Tatigkeiten insbesondere sich gegenseitig und ihre
Beschaftigten Uber die mit den Arbeiten verbundenen Gefahren fiir Sicherheit und

Gesundheit der Beschaftigten zu unterrichten und MalRnahmen zur Verhutung dieser
Gefahren abzustimmen.

(2) Der Arbeitgeber mufR sich je nach Art der Tatigkeit vergewissern, dafd die Beschaftigten
anderer Arbeitgeber, die in seinem Betrieb tatig werden, hinsichtlich der Gefahren fur
ihre Sicherheit und Gesundheit wahrend ihrer Tatigkeit in seinem Betrieb angemessene
Anweisungen erhalten haben.

Quelle: Arbeitsschutzgesetz
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https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/

DGUV 1

8§ 6 Zusammenarbeit mehrerer Unternehmer

(1) Werden Beschaftigte mehrerer Unternehmer oder selbststandige Einzelunternehmer an
einem Arbeitsplatz tatig, haben die Unternehmer hinsichtlich der Sicherheit und des
Gesundheitsschutzes der Beschaftigten, insbesondere hinsichtlich der MaBnahmen nach
82 Absatz 1, entsprechend 88 Absatz 1 Arbeitsschutzgesetz zusammenzuarbeiten.
Insbesondere haben sie, soweit es zur Vermeidung einer maoglichen gegenseitigen Gefahrdung
erforderlich ist, eine Person zu bestimmen, die die Arbeiten aufeinander abstimmt; zur
Abwehr besonderer Gefahren ist sie mit entsprechender Weisungsbefugnis auszustatten.

(2) Der Unternehmer hat sich je nach Art der Tatigkeit zu vergewissern, dass Personen, die
in seinem Betrieb tatig werden, hinsichtlich der Gefahren fur ihre Sicherheit und
Gesundheit wahrend ihrer Tatigkeit in seinem Betrieb angemessene Anweisungen
erhalten haben.
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. Renewable Energy 08.11.2022 9



Ziel Zusammenarbeit im Arbeitsschutz

Ziel ist es, dass alle sicher und menschengerecht arbeiten konnen.

« Jeder muss die mit seiner Arbeit verbundenen Gefahren kennen
* Jeder muss die vom Umfeld ausgehenden Gefahren kennen

+ Jeder muss sich seiner / ihrer Pflichten und Verantwortung anderen
gegenuber bewusst sein

Eine gegenseitige Gefahrdung sollte ausgeschlossen werden

8 2 | The Experts in
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Notfallorganisation
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Rettung nach Blitzschlag aus der Nabe

Foto: Rettungsdienst Magazin

https://youtu.be/bPKtv]-MWbY

Detaillierter Artikel im Rettungsdienst Magazin
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. Renewable Energy 08.11.2022 12


https://youtu.be/bPKtvJ-MWbY
https://www.skverlag.de/zeitschriften/rettungsdienst/ausgaben.html

Nottallorganisation

*  Nutzen einer Notfallorganisation
 Sie lassen sich moglichst nicht von Ereignissen uberraschen.

- Sie bleiben immer ,Herr und Frau des Verfahrens”, da Sie vorbereitet sind
und auch in Ausnahmesituationen wissen, was zu tun ist.

+  Sie kommen Ihrer Fursorgepflicht gegenuber Ihren Beschaftigten nach, da
Sie eventuellen Gesundheitsgefahren und Unfallen vorbeugen.

 Sie haben die Risikobetrachtungen in Ihr FUhrungshandeln integriert und
haben so einen Uberschaubaren und kalkulierbaren Zusatzaufwand.

- Sie kdnnen weitgehend sicher sein, dass Sie auch im Bereich der
Bedrohungen und Notfalle relevante Vorschriften zum Arbeitsschutz
einhalten.

8 2 | The Experts in
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VBG Fachwissen: Nottallorganisation

Bedrohungen

Systematischer Umgang mit Risiken

Privention - Bedrohungen Notfallorganisation

préventiv reaktiv

Risikobewusstsein und
Rahmenbedingungen
schaffen

!

Risiken identifizieren

S

<
o o

55 g Notfallereignis
2 g Bedrohungs- | | &

23 | szenarien H

=38 entwickeln | |8

@9 3

=< ]

=2 4

Risiken analysieren
Risiken bewerten

!

Risiken steuern,
F—— Ziele formulieren, Bewiltigung Nachsorge
Mafnahmen umsetzen

Normalbetrieb Auf den Notfall Auf den Notfall
rbereitet sein eagi

Quelle: Umgang mit Bedrohungen und Notféllen
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https://www.vbg.de/SharedDocs/Medien-Center/DE/Broschuere/Themen/Arbeitsschutz_organisieren/Umgang_mit_Bedrohungen_und_Notf%C3%A4llen_VBG_Fachwissen.pdf?__blob=publicationFile&v=1

Notfalle

Havarien

Brand

Olaustritt
Blattverlust

Ein- / Umsturzen

fUnféIIe

\_

~

Absturz
Korperdurchstromung
Kreislauf

Etc.

J

Naturkatastrophen

=  Waldbrand

= Hochwasser

= Erdbeben

= Ein-/ Umsturzen
Kriminelle Handlungen

= Hackerangriff

= Datendiebstahl

= Sabotage
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Forderung nach einer Notfallorganisation

+ Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG)

+ Sozialgesetzbuch (SGB VII) Siebtes Buch Gesetzliche Unfallversicherung
- Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV)

- DGUV 1 ,Grundsatze der Pravention”

- DIN VDE 0105-100 ,Betrieb von elektrischen Anlagen*”

8 2 | The Experts in
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Arbeitsschutzgesetz

8§ 10 Erste Hilfe und sonstige NotfallmalRnahmen
Der Arbeitgeber hat Malinahmen zu treffen
« Erste Hilfe
«  Brandbekampfung und Evakuierung
- Dabei Anwesenheit anderer Personen Rechnung tragen

Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, dass im Notfall die erforderlichen Verbindungen zu
aul3erbetrieblichen Stellen (Feuerwehr/Rettungsdienste) eingerichtet sind

* Medizinische Notversorgung
« Bergung und Brandbekampfung
Der Arbeitgeber hat Beschaftigte zu benennen
«  Ersthelfer
« Brandschutzhelfer
«  Evakuierungshelfer

Quelle: Arbeitsschutzgesetz
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o Renewable Energy 08.11.2022

17


https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/

Sozialgesetzbuch (SGB VII)

§8 21 Verantwortung des Unternehmers, Mitwirkung der Versicherten
Der Unternehmer ist fur die Durchfuhrung folgender Mal3nahmen verantwortlich

« Verhutung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren

+ Verantwortlich fur Erste Hilfe
Die Versicherten haben nach ihren Méglichkeiten alle MaBnahmen zur Verhutung zu unterstitzen:
« Verhutung von Arbeitsunfallen / Berufskrankheiten
+ Arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren
+ Unterstutzung bei Erster Hilfe
- Befolgung der entsprechenden Anweisungen

Quelle: SGB VI
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https://www.gesetze-im-internet.de/sgb_7/__21.html

Betriebssicherheitsverordnung

8 11 Besondere Betriebszustande, Betriebsstorungen und Unfalle

- Der Arbeitgeber hat dafurr zu sorgen, dass Beschaftigte und andere
Personen unverzuglich gerettet und arztlich versorgt werden kénnen.

- Bereitstellung geeigneter
+ Zugange zu den Arbeitsmitteln
- Befestigungsmoglichkeiten fur Rettungseinrichtungen
« Informationen Uber MalBnahmen bei Notfallen
« Informationen fur Rettungsdienste

- Informationen Uber Gefahrdungen, die bei einem Unfall oder Notfall
auftreten kbnnen

8 2 | The Experts in
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DIN VDE 0105-100

Kapitel 4.9 MalBnahmen fur den Notfall

+ FUr den Fall eines elektrischen Unfalls/Zwischenfalls midssen geeignete Notfallplane
ausgearbeitet werden.

Anhang B. 7 Notfallmalinahmen/Notfallplan
+ Sicherstellen, dass Schaltplane vorhanden, zuganglich und aktuell sind.

- Abhangig von der Anlage sollte der Anlagenbetreiber ein eng verzahntes
Zusammenwirken mit Hilfs- und Rettungsorganisationen abstimmen.

* Netzleitstellen oder Betriebs-/Steuerzentralen, sollten geeignete Prozess und
Kommunikationswege zwischen dem Anlagenverantwortlichen, dem
Arbeitsverantwortlichen, den Hilfs- und Rettungskraften vereinbart werden.

- Bereitstellung von Erster Hilfe und Loscheinrichtungen.

8 2 The Experts in
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Energiewirtschaftsgesetz - EnNWG

8 49 Anforderungen an Energieanlagen; Verordnungsermachtigung

(1) Energieanlagen sind so zu errichten und zu betreiben, dass die
technische Sicherheit gewahrleistet ist. Dabei sind vorbehaltlich sonstiger
Rechtsvorschriften die allgemein anerkannten Regeln der Technik zu
beachten.

(2) Die Einhaltung der allgemein anerkannten Regeln der Technik wird
vermutet, wenn bei Anlagen zur Erzeugung, Fortleitung und Abgabe von
1. Elektrizitat die technischen Regeln des Verbandes der
Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik e. V.

in
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DGUYV Vorschrift 1

8§22 NotfallmalRnahmen

Der Unternehmer hat die Mal3nahmen fur folgende Falle zu planen, zu
treffen und zu Uberwachen:

+ Entstehung von Branden

- Explosionen

+ Unkontrolliertes Austreten von Stoffen

+ Sonstige gefahrliche Storungen des Betriebsablaufs

Der Unternehmer hat eine ausreichende Anzahl von Versicherten im Umgang
mit Feuerldscheinrichtungen vertraut zu machen.

Quelle: DGUV 1
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https://www.dguv.de/de/praevention/vorschriften_regeln/dguv-vorschrift_1/index.jsp

DGUYV Vorschrift 1

824 Allgemeine Pflichten des Unternehmers
Der Unternehmer hat dafur zu sorgen, dass

+  Zur Ersten Hilfe und zur Rettung aus Gefahr die erforderlichen Einrichtungen, Sachmittel
und das erforderliche Personal zur Verfugung stehen.

« Nach einem Unfall unverzuglich Erste Hilfe geleistet und eine erforderliche arztliche
Versorgung veranlasst wird.

«  Verletzte sachkundig transportiert werden.
* Aushange / Hinweise bereitgestellt sind
« Erste Hilfe
« Angaben Uber Notruf
* Rettungs-Einrichtungen
« Erste-Hilfe Personal
- Arzte und anzufahrende Krankenhauser gemacht werden
Quelle: DGUV 1
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https://www.dguv.de/de/praevention/vorschriften_regeln/dguv-vorschrift_1/index.jsp

DGUYV Vorschrift 1

825 Erforderliche Einrichtungen und Sachmittel
Der Unternehmer hat unter Berucksichtigung dafur zu sorgen, dass

- Unverzuglich die notwendige Hilfe herbeigerufen und an den Einsatzort
geleitet werden kann

+ Mittel zur Ersten Hilfe jederzeit schnell erreichbar und leicht zuganglich
sind.

« Unter Berucksichtigung der betrieblichen Verhaltnisse Rettungsgerate
und Rettungstransportmittel bereitgehalten werden.

Quelle: DGUV 1
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Begriffe

8 2 | The Experts in
o Renewable Energy



Begritfe

« Alarmplan

« Brandschutzordnung

« Brandschutzkonzept

- Notfallplan

* Rettungskonzept

* Flucht- und Rettungsplan
+ Feuerwehrplan

8 2 | The Experts in
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Alarmplan
Notfall- und Alarmplan
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Im Rahmen seiner FUrsorgepflicht muss der
Arbeitgeber die im Notfall wichtigen Informationen
bereitstellen.

Der Alarmplan stellt die einfachste Form der
schriftlichen Festlegung von NotfallmalRnahmen
dar.

Der Alarmplan kann folgende Mal3hahmen
festlegen:

- Die Alarmierung der vom Notfall bedrohten
Personen

- Die Alarmierung der zur Gefahrenabwehr
vorgesehenen Einsatzkrafte

- Den Einsatz der betrieblichen Krafte
- Die Regeln fUr das Verhalten der Beschaftigten

- Die Benachrichtigung aul3erbetrieblicher
Institutionen
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Brandschutzkonzept

*  Wer eine Genehmigung zur Errichtung, Umbau und/oder Umnutzung eines
Bauobjekts beantragt, muss ggf. ein Brandschutzkonzept vorlegen.

- Das Brandschutzkonzept umfasst die gesamte Brandschutzplanung,
insbesondere fur Sonderbauten.

- Es basiert auf den vereinbarten Schutzzielen (baurechtliche und zusatzliche
objektbezogene Anforderungen) und enthdlt alle erforderlichen
Brandschutzmalinahmen bis zur ausfuhrungsreifen Darstellung.

« Zur Einhaltung der Anforderungen des baulichen Brandschutzes wird in
den meisten Landesbauordnungen ein Brandschutznachweis oder ein
Brandschutzkonzept verlangt.
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Brandschutzkonzepte

Brandschutzkonzepte allgemeiner Aufbau
+ Allgemeine Angaben
+ Vorbeugender Brandschutz
+ Baulicher Brandschutz
* Anlagentechnischer Brandschutz
« QOrganisatorischer Brandschutz
+ Abwehrender Brandschutz
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Brandschutzkonzept -

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Organisatorischer Brandschutz
« Brandverhutungsmalinahmen
« Brandschutzordnung T—

«  Rettungswegekennzeichnung
 Einrichtungen zur Selbsthilfe und Handfeuerloschgerate =,

- Prufung technischer Anlagen und Einrichtungen
- Ubungen mit der Zustandigen Feuerwehr

+ Feuerwehrplane/Kennzeichnungen .

Relevant fur den Betrieb der Windkraftanlagen
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Muss eine Brandschutzordnung erstellt werden?

« Als Brandschutzordnung wird eine Regelung fur das Verhalten der
Personen innerhalb eines Gebaudes oder Betriebes im Brandfall sowie
fur die Mallihahmen, welche Brande verhuten sollen, bezeichnet.

+  Baurechtlich ist die Erstellung einer Brandschutzordnung nicht fur jedes
Gebdude vorgeschrieben. Sie kann jedoch individuell Uber die Bau- und
Nutzungsgenehmigung gefordert sein.

+ Siehe BImSchG-Genehmigung oder Bebauungsplan

8 2 | The Experts in
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BrandSChutZOI‘dnung Gliederung nach DIN 14096
T p———

* Richtet sich an alle Personen, die sich in dem betreffenden Objekt aufhalten @
* Enthalt Verhaltensanweisungen im Brandfall, in Gbersichtlicher und schnell ‘ _
zu erfassender Weise RO SIS R TR S ——
* Ist an geeigneten Stellen im Objekt auszulegen Verhalten im Brandfall
. Ruhe bewahren
T ——
* FUr Personen ohne besondere Brandschutzaufgaben — ..
* Richtet sich an die Personen, die sich nicht nur voriibergehend im Objekt g e s
aufhalten e it
* Behandelt hauptsachlich die Eindammung von Branden, Freihalten von (€ [ b

Flucht- und Rettungswegen und Verhaltensregen im Brandfall
* Ist allen Betroffenen schriftlich auszuhandigen

Teil C m:‘-&.lﬂl'l'ml

ety s
e et

* Far Personen mit besonderen Brandschutzaufgaben, vornehmlich -
Brandschutzbeauftragter

* Fuhrt die wichtigsten MalBnahmen dieser Personen zur Vermeidung von :
Branden auf Teil des Alarmplans
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Flucht- und Rettungsplan

« Nach der Arbeitsstattenverordnung (ArbStattV) hat
der Arbeitgeber einen Flucht- und Rettungsplan
aufzustellen, wenn Lage, Ausdehnung und Art der
Benutzung der Arbeitsstatte dies erfordern.

« Der Flucht- und Rettungsplan muss standortbezogen AR .-
und lagerichtig sein. —_

S
7

i -

« Die Lage von Brandbekampfungs- und Erste-Hilfe-
Einrichtungen in der Nahe der Fluchtwege ist
anzugeben.

« Der Plan muss licht- und feuchtebestandig sein.

WEA sind nur als Baustelle Arbeitsstatten i
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Feuerwehrplan

Begriff des Baurechts nach DIN 14095

Sind vereinheitliche Plane fur Objekte die
von der Feuerwehr als Fiuhrungsmittel
benotigt werden

~Norbereiteter Plan fur die
Brandbekampfung und fur
Rettungsmal3inahmen an besonderen Orten
und Objekten”

Enthalt genaue Angaben Uber
Besonderheiten und Risiken auf dem
Gelande und im Gebaude

Ist laufend auf dem aktuellen Stand zu
halten (Prufung mindestens alle zwei Jahre
von einer geeigneten Person)

8 2 The Experts in
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Nottallplan tur Aufzuge

- Enthalt alle Angaben fur die Rettung
eingeschlossener Personen, beispielsweise

Telefonnummern von Ersthelfern
* An der Anlage erforderlich

*  Notbefreiungsanleitung

- Erklart anlagenabhangige Methoden
zur Befreiung von Personen

* Auch an der Anlage erforderlich

Wird in der ZUS-Priifung mit kontrolliert

8 2 The Experts in
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Rettungskonzept

- Das Rettungskonzept, manchmal auch Rettungsplan genannt, ist eine
besondere Art der Betriebsanweisung, die die Vorgehensweise bei der Rettung
verunfallter Personen beschreibt. Die Notwendigkeit des Rettungskonzeptes
ergibt sich aus 810 ArbSchG und der DGUV Vorschrift 1

+ Art und Weise sowie der Umfang der Rettungsmalinahmen ergibt sich aus der
Gefahrdungsbeurteilung.

+ Im Folgenden wird das Rettungskonzept in Bezugnahme auf das Arbeiten mit
personlicher Schutzausrustung gegen Absturz (PSAgA) beschrieben.
Rettungskonzepte kdnnen aber auch bei anderen gefahrlichen Arbeiten
notwendig sein. Der Einsatz von Auffangsystemen bedingt immer das
Vorhalten eines umsetzbaren Rettungskonzeptes.
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AufSerbetriebliche Stellen
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Aufserbetriebliche Stellen

* Feuerwehr
- Werksfeuerwehr
* Rettungsdienste
- Polizei
* Ho6henrettung
- Bergwacht
- Technisches Hilfswerk
« Search and Rescue (SAR) Rettungsdienst der Bundeswehr
* Industrieretter

8 2 | The Experts in
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Hohenrettung

*  Als Hohenrettung (in Deutschland auch ,Spezielle Ko
Rettung aus Hohen und Tiefen (SRHT)" 0 9 0 ?

- ImJahr 1993 erfolgte die Griindung der ersten ne
westdeutschen Hohenrettungsgruppe bei der Feuerwehr % e @
Frankfurt am Main. I

" 4
*  Hohenrettungsgruppen kommen zum Einsatz: gfder';nd'j "%%' Q

+ Bei der Rettung und Bergung von Menschen, Tieren :&er-p; ‘ D%ch,zw oo
und Sachwerten aus Hohen und Tiefen moy Y ,.n wﬁl :

- Bei Branden und Hilfeleistungen in Hohen und .Lyng,:ﬁ g9 Reo S -
Tiefen - “3» \ o 79 L

 Bei Einsatzen zum Sichern von Einsatzkraften und *‘”‘“"”’{, 'Mu.gm*,ﬂ i
Personen in absturzgefahrdeten Bereichen 9 A/ e

. Feuerwehr / Deutsches Rotes Kreuz

«  Keine hoheitliche Aufgabe der Feuerwehr nach dem
Brandschutzgesetz (NBrandSchG)
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Rettungskette

SofortmafBnahme Weitgehende
n Erste-Hilfe- Rettungsdienst
+ Notruf MaRBnahmen

Prahospitalzeit Quelle: Eckpunktepapier 2016

 Hilfsfrist (Zeitintervall vom Eingang des Notrufs in der Leitstelle bis zum Eintreffen der ersten Rettungskrafte vor Ort)
+ Préhospitalzeit (Zeitintervall vom Eingang des Notrufs in der Leitstelle bis zur Ankunft des Patienten im geeigneten
Krankenhaus)
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Anforderungen an eine unverzugliche Rettung begrinden sich auf der medizinisch

bedingten Empfehlung, dass zeitkritische Verletzungen / Erkrankungen nach spatestens 30
Minuten einer arztlichen Behandlung zugefthrt werden sollen.

Konzept zur unverziuglichen Rettung und medizinischen Versorgung von Beschaftigten in der
Offshore-Windindustrie Februar 2022

in
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Betreiberverantwortung
Rettungskonzept
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Rettungskonzept

itsche Gesetzliche

203-007

«  DGUV Information 203-007
~Windenergieanlagen”

« 08/2021

«  Beschreibt umfanglich die
Komponenten des Rettungskonzeptes

Wlndenerglea lagen
Handlungs h|lf r

dh 'du
beurteilun _1( Iffshorebereich

August 2021
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Inhalt Rettungskonzept

* Inhalte eines Rettungskonzeptes
- Komponenten
+ Kommunikationsmittel
+ Meldewege/Alarmplan
* Flucht und Rettungsplane
 Auflistung der Rettungsausrustung
 Information zur Anwendung
+ Beschreibung der festgelegten Rettungsverfahren
+ Beschreibung von Vorkehrungen und Ablaufen
+ Medizinische Notfalle
+ Brande
* Austritt von Stoffen
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Inhalt Rettungskonzept

Weitere Punkte
« Alarmierung
- Leitstellen
+ Externe Rettungskrafte
+ Genehmigungsverfahren
« Zugang fur Hilfs- und Rettungskrafte
* Fluchtmoglichkeit aus der WEA

« Spezielle Aspekte im Lebenszyklus
- Bauphase
- Betriebsphase
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Spezielle Rettungskonzepte

Besondere Hinweise flr Rettungs- und Fluchtsituationen

Rettung aus der Tiefe
Rettung aus besonderen Bereichen (Nabe, Spinner, Rotorblatt)
Rettung bei Arbeiten unter Anwendung von seilunterstitzten

Zugangs- und Positionierungsverfahren (SZP) Hersteller /
Service
* Rettung einer aufgefangenen Person nach einem Sturz tGber eine
Kante
+ Rettung einer aufgefangenen Person nach einem Sturz in ein
Auffangsystem (z.B. Hangen im Steigschutz)
+ Rettung/Befreiung aus einer Aufzugsanlage Betreiber

8.2 |

The Experts in
Renewable Energy

48



Rettungskonzepte

DGUV Information 208-032 Auswahl und Benutzung von Steigleitern
+  Faktor Hangetrauma max. 20 min

50 m-Entfernungsregel Standorte mit Steighthen an Leitern > 50 m
Die Summe der Entfernungen von zwei Mitarbeitern (MA)
zum Rettungsgerat soll nicht mehr als 50 m betragen.”
2MAx25m=50m + DGUV Regel 112-199 ,Retten aus
Arbeitshah Arbeitshoh = H H = H
I 2 Q] ar0omt e casm Héhen und Tiefen mit personlicher
| : S ! : Absturzschutzausrustung”
© | abeitshohe ca.com | E s | |a(] - DGUV Regel 112-198 ,Benutzung
SR i i i ' von persénlichen
[ 5 J H Dﬁ' O g SChUtzausrUStungen gegen
= eso T T o e Absturz”
H |ca.50m H aul H .
H o | som-gpene q |50 mEbene «  DGUV Information 204-011 , Erste
; H N Hilfe - Notfallsituation
~ | *Ab=75m Arbeitshohe | H .. .
Position Mabiles RG sind Rettungsgeréte H Hangetrauma” (Llnk: DG UV)
. o (aus Kfz) und Retter auf stationdr am Standortzu |
g mind. 10m Hihe lagemn.

Quelle: DGUV 208-032
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https://www.bghm.de/fileadmin/user_upload/Arbeitsschuetzer/Gesetze_Vorschriften/Regeln/112-199.pdf
https://www.bghm.de/fileadmin/user_upload/Arbeitsschuetzer/Gesetze_Vorschriften/Regeln/112-198.pdf
http://publikationen.dguv.de/dguv/udt_dguv_main.aspx?FDOCUID=25513
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/2604

Flucht aus dem Maschinenhaus

Rettungsgerat im Maschinenhaus

* Beieinigen Herstellern nicht
mitgeliefert

* Aus Kostengrunden nach Revision
abgeschafft

2 Tote nach Brand auf WEA
2013 Holland
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Flucht aus dem Maschinenhaus

- Teams mussen Ihr eigne Notabseilgerat mitfihren
*  Problem
- Zeit ohne Notabseilgerat beim Kranen
- 15 - 25kg+ Gewicht je nach Seillange
- Im Aufzug mitfUhrbar, aber auf der Leiter nicht transportierbar
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Flucht aus dem Maschinenhaus

8.2 QHSE Sichtweise
« Turm einer WEA ist ein Bauwerk.
+ Damit unterliegt der Turm den jeweiligen Landesbauordnungen.

» Aus den Bauordnungen heraus ergibt sich die Forderung nach einem
zweiten Fluchtweg.

* In der Regel wird dieser Fluchtweg uber das Anleitern der Feuerwehr
gewahrleistet.

- Die Nutzung eines automatischen Rettungsgerates etabliert.

- Diese Forderung richtet sich an den Betreiber des Gebaudes. Hieraus
ergibt sich, dass ein Rettungsgerat in der Gondel vorhanden sein
MusSs.
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Grundlegende, unmittelbar auf die Anlage bezogene Malinahmen zur
Organisation der Rettung/ Rettungskette liegen in der Zustandigkeit des

Anlagenbetreibers.

Es empfiehlt sich eine Abstimmung organisatorischer Mallnahmen
innerhalb der Windparks. Ziel soll dabei sein, einheitliche Vorkehrungen
fur Notfalle zu treffen. So wird die Arbeit externer Rettungskrafte
vereinfacht und damit zeitlich optimiert.

in
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Mafsnahmen des Anlagenbetreibers

Kennzeichnung der WEA (inkl. des Windparks)
Einrichtung und Erhaltung geeigneter Zuwegungen zur WEA (inkl. Kennzeichnung)

Erstellung und Bereitstellung von Planunterlagen (Lage- / Feuerwehr- / Anfahrtsplane) und einer
Dokumentation zur WEA (Notfallplan, ,Anlagensteckbrief")

Sicherstellung der Erreichbarkeit verantwortlicher Personen (Anlagenbetreiber(in) /
BetriebsfUhrer(in) / Anlagenverantwortliche(r) nach VDE-Regelwerk)

Schaffung einer gewaltfreien Zugangsmoglichkeit zur WEA

Information der 6rtlich zustandigen Einsatzkrafte (Feuerwehr und Rettungsdienst) in Form von
Besichtigungen, Schulungen usw.

Abstimmung von Ersatzmal3nahmen mit den ortlichen zustandigen Einsatzkraften bei
auftretenden Veranderungen (vorubergehende/dauerhafte Beeintrachtigung der vorgesehenen
Anfahrtswege)

Information der Leitstelle bei Anderung an den mitgeteilten Informationen (z.B. Anderung Anfahrt,
Erreichbarkeit) Vorgaben aus der Genehmigung sind durch den Anlagenbetreiber umzusetzen.
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Fazit

» Die Grundsatzliche Verantwortung fur die
Notfallorganisation liegt beim Betreiber,

+ Organisationsverschulden wenn nichts fur Notfalle
organisiert ist.

+ Viele der Komponenten eines Rettungskonzepte liegen
bei den Betreibern bereits in der Schublade.

- Jetz gilt es dies in ein Konzept zu giel3en.
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Ende
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