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01 //
Übergeordnetes Ziel der ESG -
Nachhaltigkeitsberichterstattung



4

1. Überblick

Übergeordnetes Ziel der ESG -Nachhaltigkeitsberichterstattung //

Á Neben Umsatz und Gewinn wird Nachhaltigkeit bei der Bewertung von Unternehmen immer 
wichtiger (Nachhaltigkeitsstrategie)

Á Aber : Wie lässt sich Nachhaltigkeit messen?  Kein definierter Begriff!

Á ESG = Environment (Umwelt), Social (Soziales & Gesellschaft) und Governance (Unternehmensfüh
rung )

Á ESG-Indikatoren: Performance eines Unternehmens in Bezug auf Umwelt, Gesellschaft und 
Unternehmensführung sowie Bewertung wirtschaftlicher Tätigkeiten
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Bedeutung von  ESG-Kriterien für 
Unternehmen  in der Praxis
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2. Bedeutung von ESG-Kriterien

Bedeutung von ESG -Kriterien für Unternehmen //

Á Für sämtliche Stakeholder (Kunden, Investoren oder Mitarbeitende) spielen ESG -Aspekte daher eine immer 

größere Rolle (Image)

Á ESG-Performance  ermöglicht Identifizierung von (neuen) Risiken zur Umwelt - und Sozialverträglichkeit

Á Z.T. freiwillige ESG -Berichterstattung in der Praxis

Á Kreditvergabe/ Finanzierungskonditionen: finanzierende Banken führen ESG -Analyse ihrer nachhaltigen 

Investitionen durch

Á ESG-Fragebogen mit allgemeinen ESG -Fragen

Á Tabellenblatt  zur  EU Green  Taxonomy

Á PAI Ṿ Principal  Adverse Impacts

Á Gesellschafter erstellen CO2 -Bilanzen und fragen Daten ab

Á CO2-Bilanz/ Product  Carbon Footprint (PCF)
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Rechtsrahmen



31. Windenergietage Potsdam - 08. -10. November 2023

3. Rechtsrahmen

ÜBERSICHT ESG REGULIERUNGEN DER EU //

ÜBERSICHT ESG REGULIERUNGEN IN DER EU 

- zahlreiche Vorhaben auf nationaler und supranationaler Ebene umgesetzt o. im Gesetzgebungsverfahren

Zentrale 
Nachhaltig-
keitsregulie-

rungen der EU

EU Green Deal

EU-
Konfliktminera-

lien-VO 
(2017/821)

Proposal: Forced 
Labour Ban 
Regulation 

EU-CSR-RL
(2014/95)

Corporate 
Sustainability 
Due Diligence 

Directive 
(CSDDD)

EU 
Deforestation 

Regulation 
(EUDR)

αCƛǘ for ррά
Proposal: 

Directive on 
Green Claims 

- Carbon Border Adjustment 

Mechanism (CBAM)

Sustainable 
Finance 

- EU Taxonomie

Corporate 
Sustainability

Reporting 

Directive (CSRD) 

- - - - -   

European Commission (2023), Europäischer Rat (2022)
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3. Rechtsrahmen

ÜBERSICHT ESG -REGULIERUNGEN IN DER EU //

HERAUSFORDERUNGEN  IM NEUEN COMPLIANCE -ALLTAG

01 02

03

0405

06

Compliance Risiken nach LkSG Bußgelder und Imageschäden 

NGÓs & Aktionäre

Greenwashing und Umweltklagen Sorgfaltspflichten

Haftungsrisiken

- umfassende Sorgfaltspflichten
- zukünftig verstärkt durch weitere verabschiedete Regulierungen  

- ESG-Themen verstärkt, öffentlichkeitswirksam 
  thematisiert 
- Nutzung von Einflussmöglichkeiten baut Druck auf   

- umfassende Berichts- und Veröffentlichungspflichten
- öffentliche Aussagen diesbezüglich im Fokus 
- kritische Überprüfung des Wahrheitsgehalts  

- Bußgelder bis 2% des durchschn. Jahresumsatzes 
                              - zusätzlich drohen Imageschäden   

- auch für Geschäftsleitung, leitende Angestellte 
    (auch Bußgelder)    

- zivilrechtl. Haftung gem. CS3D
- bislang keine Safe-Harbour-Regelung nach EU-Lieferketten-RL
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3. Rechtsrahmen

LIEFERKETTENSORGFALTSPFLICHTENGESETZ (LkSG ) //

Á Inkrafttreten: seit 01.01.2023

Á Ziele: Verbesserung der Menschenrechte und Umweltstandards in globalen Lieferketten

Anwendungsbereich
seit 01.01.2023 : ab 01.01.2024 : 

ü Unternehmen mit Sitz/Zweigniederlassung in 

Deutschland und mind. 3.000 beschäftigten 

Mitarbeitern 

ü Unternehmen mit Sitz/Zweigniederlassung in 

Deutschland und mind. 1.000 beschäftigten 

Mitarbeitern 

Risikomanagement 
& 

Risikoanalyse

Präventions- 
und 

Abhilfemaßnahmen

Einrichtung eines
Beschwerde-
verfahrens

Berichterstattung
an BAFA; Kontrolle 

durch BAFA

(P) mittelbare
Zulieferer

Reichweite
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3. Rechtsrahmen

CSR DUE DILIGENCE -GESETZE Ṿ ẋ¬uMfMé©MÿÿM¸éu>oÿ¬u¸uMẌ ṵ>ñᶱEṶ //

Umfassende CSR Due Diligence -Gesetze (EU -Ebene) Ṿ MɅʌʭʔɶȒ ǱǸɶ ẋ¬ȡǸȒǸɶȶǸʌʌǸɅɶȡǪțʌȺȡɅȡǸẌ ṵ>ñᶱEṶ

Á Anwendungsbereich

Á Nach Recht eines EU -MS gegr. Kapitalgesellschaft mit durchschn. und weltweitem Nettoumsatz von 
ồ ᶯᶳᶮ ¶ȡɐṣ ặ > 500 Beschäftigten 

Á Nach Recht eines EU -¶ñ ȓǸȓɶṣ ĆɅʌǸɶɅǸțɃǸɅ Ǎʔɾ ẋoɐǪțɶȡɾȡȶɐ-ñǸȶʌɐɶǸɅẌ ṵgǸɅǸɶȡǸɶʔɅȓ ʬɐɅ ɃȡɅǱṣ ᶳᶮ 
% d. Umsatzes mit Textilien, Landwirtschaft o. Mineralien) mit durchschn. > 250 Beschäftigten und 
ʭǸȺʌʭǸȡʌǸɃ ¸ǸʌʌɐʔɃɾǍʌʽ ʬɐɅ ồ ᶲᶮ ¶ȡɐṣ ặ  

Á Umfang der Sorgfaltspflichten

Á Eigener Geschäftsbereich (einschl. Tochterunternehmen) und etablierte Geschäftsbeziehungen 
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3. Rechtsrahmen

CSR DUE DILIGENCE -GESETZE Ṿ ẋ¬uMfMé©MÿÿM¸éu>oÿ¬u¸uMẌ ṵ>ñᶱEṶ//

Umfassende CSR Due Diligence -Gesetze (EU -Ebene) Ṿ MɅʌʭʔɶȒ ǱǸɶ ẋ¬ȡǸȒǸɶȶǸʌʌǸɅɶȡǪțʌȺȡɅȡǸẌ 
(CS3D)

Änderungsvorschläge des Europäischen Parlaments (Auswahl) 

Á Erweiterung des Anwendungsbereichs auf Unternehmen mit > 250 Mitarbeitern

Á Definition weiterer Hochrisiko -Sektoren, z.B. Energie, Bau, Informations - und Kommunikationstechnologie 

Á Erweiterung des Umfangs der Sorgfaltspflicht (Wertschöpfungskette; Erfassung v. Good  Governance , 
Biodiversität und Tierschutz) 
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3. Rechtsrahmen

CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING DIRECTIVE 
CSRD //

Status quo Ṿ Pflicht zur nicht -finanziellen Erklärung

01 02

03 04

Berichtspflichtige Unternehmen Inhalt der Erklärung 

Berichts - und Offenlegungsvarianten Prüfung

- keine inhaltliche Prüfungspflicht durch Abschlussprüfer o. ext. 
  Prüfer, aber überwiegend freiwillige Prüfung 

- große Flexibilität, um Berichtspflichten zu erfüllen 
- grds.: nichtfinanzielle Erklärung als Erweiterung des Lageberichts 
  (beachte § 289b Abs. 3 HGB) 
- untersch. Ausgestaltungsformen innerhalb der Berichtsformate

- αƎǊƻǖŜά DŜǎŜƭƭǎŎƘŀŦǘŜƴ iSv § 267 Abs. 3 S.1 HGB
- Beschäftigung > 500 Arbeitnehmern 
- Kapitalmarktorientierte Unternehmen iSv § 264d HGB  

- Mindestinhalte: Beschreibung Geschäftsmodell; Angaben zu 5  
   nicht-finanziellen Aspekten 
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3. Rechtsrahmen

CSRD Ṿ ÜBERBLICK NEUERUNGEN //

Verabschiedung der CSRD im November 2022: Anwendbar für große Unternehmen ab 01.01.2024 
(Berichterstattung im Jahr  2025 für Geschäftsjahr 2024) und Umsetzung in  nationales Recht bis zum 06.07.2024

 

Ausweitung 
des 

Anwendungs -
bereichs

Alle großen Unternehmen 
(unabhängig von einer Kapitalmarktorientierung)

Dazu gehören Unternehmen, die 
mind. 2 der 3 folgenden 
Größenmerkmale überschreiten: 

ÁBilanzsumme: 20 Mio. EUR 

ÁNettoumsatzerlöse 40 Mio. 

EUR 

ÁDurchschn. der während 

des Geschäftsjahrs 

Beschäftigten: 250 

Alle kapitalmarktorientierten Unternehmen 

Á Unabhängig von ihrer Größe, also 

auch KMU 

Á Ausnahme: Börsenorientierte 

Kleinstunternehmen ( § 267a HGB) 
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3. Rechtsrahmen

CSRD Ṿ ÜBERBLICK NEUERUNGEN //

ü Änderungen zu Inhalt und Ort der Berichterstattung  

Offenlegung u.a. von: 

Á αŘƻǇǇŜƭǘŜ ²ŜǎŜƴǘƭƛŎƘƪŜƛǘǎŀƴŀƭȅǎŜά(Auswirkungen der Geschäftstätigkeiten 

auf Mensch und Umwelt)

Á Beschreibung Geschäftsmodell u. Strategie, v.a. zu Nachhaltigkeitsaspekten 

Á Pläne u. Maßnahmen zum Klimaschutz, u.a. Beschreibung Ziele u. Fortschritt

Á insb. Anteil EU-Taxonomie-konformer Geschäftspraktiken 

Á der Rolle und Kompetenzen v. Vorstand u. Aufsichtsrat bzgl. Nachhaltigkeit 

Á Negative Auswirkungen der eigenen Geschäftstätigkeit u. 

Wertschöpfungskette; Maßnahmen zur Überwachung der Auswirkungen 

Ort der Berichterstattung:
Zwingende Implementierung (Konzern-)Lagebericht 

Format:
Elektronisches Format EU-einheitlich

Prüfung: 
Durch gesetzlichen Abschlussprüfer

Ausweitung inhaltlicher Anforderungen
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3. Rechtsrahmen

European Sustainability  Reporting Standards (ESRS)

Quelle: https://greenvisionsolutions.de/esrs -standards/



04 //
FAZIT

Á Zusammenfassung
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ZUSAMMENFASSUNG

FAZIT //

Á Komplexer ESG -Rechtsrahmen: zunehmende Verrechtlichung  des Themas

Á Da auch Banken, Kreditinstitute und Versicherungen angehalten sind, Nachhaltigkeitsrisiken ihres Portfolios 
zu berücksichtigen, werden sie ihre Kundenbeziehungen verstärkt auf Transformationsrisiken hin überprüfen 
und entsprechende Berichte von Unternehmen bei der Unternehmensfinanzierung einholen.

Á Im schlimmsten Fall könnten an Betriebe, deren Geschäftszweck die Nachhaltigkeitsziele  nicht befördert, 
keine Kredite mehr vergeben werden.

Á Im Ergebnis führt dies dazu, dass alle Unternehmen sich darauf vorbereiten  müssen, künftig Angaben zur 
Nachhaltigkeit ihres Unternehmens machen zu können.

Á Unternehmen , die sich frühzeitig darauf einstellen, haben die Chance, neue Kunden zu gewinnen , und gute 
Konditionen bei der Unternehmensfinanzierung zu erzielen .

Á Interner Roll -Out  mit  relevanten internen Stakeholdern und Gesellschaftern wird erforderlich und feste 

Einbindung in die Datenerhebung
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